
Notulen MR vergadering 7-11- 2023 

 

Datum: 7-11-’23 – 19u00, via Teams 

Aanwezige MR-leden: Annemarie, Denise, Tim, Anisa, Nona, Jack en Stan 

 

Namens MT: Anouk  

Notulist: Anisa  

Actie Wie? Afgehandeld 

 

Mededeling:  

-Contact met 

contactpersoon GMR 

- Datum etentje: 29 

februari  

-MR tijdschrift: Afweging 

subsidies 

-RIE 

-Bericht over 

mobieltjes>vertaling 

naar een beleid 

-CAO 40 uur per jaar 

per personeelslid aan 

duurzaamheid 

besteden 

 

Denise 

 

Afgerond 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Terugkoppeling 

activiteiten: 

-Studiedag 23/10: 

prowise 

 

 

Team 

 

 

Afgerond 

Vijf speerpunten van 

MR: 

-Kindcentrum 

ouderbetrokkenheid 

begin> ouders elkaar 

leren kennen/ 

einde schooljaar > 

afsluiting van het 

schooljaar/wat heeft je 

kind geleerd?  

 + buurt betrekken 

 

 

Tim 

 

 

 

 

Lopend 

Blog MR: inclusief 

speerpunten  

Denise Lopend 

Jaarverslag MR: in HH 

staat dit benoemd> 

Denise Lopend 



punten vanuit de blog 

hiervoor gebruiken 

Aanpassingen MR 

reglement: 

-Vacature als opvolger 

Stan: Uitzoeken 

verhouding en 

verkiesbaar stellen 

> verhouding 4-4 

-2023 Model 

medezeggenschaps-

reglement MR Petrus & 

Paulus ter vaststelling 

Denise 

 

Lopend > tekenen > 

afgerond 

 

 

 

 

 

Afgerond 

 

 

 

 

Kleine aanpassing 

Huishoudelijk reglement 

MR 

Denise 

 

 

Afgerond 

Stand van zaken OWG: 

-Solidariteitsprincipe: 

volgend jaar. 

-Jaarverslag financiën 

OWG 

Stan 

 

 

 

 

 

Lopend 

 

 

Rondvraag: 

- Bezoek Medoclaan 

 Afgerond 

 

 

Bijzonderheden: 

➢ Ouderbetrokkenheid bespreken met het team; voor/einde schooljaar 

(afsluiting) 

➢ Vacature openzetten> 2 posities: 1 voor bovenbouw/1 voor onder- en 

middenbouw 

Actiepunten volgende vergadering 11 december: 

- Terugkomen op wie van de collega’s de rol als vice voorzitter wil 

nemen 

Actiepunten einde schooljaar:  

- Solidariteitsprincipe terug laten komen op de agenda 

- OWG visie laten toelichten  

 


